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Zalgcznik Nr 1 do uchwaly
Nr X/51/2025

Rady Miejskiej w Sieniawie
z dnia 28 stycznia 2025 r.

STATUT
MIEJSKO-GMINNEGO OSRODKA POMOCY SPOLECZNEJ
W SIENIAWIE

Rozdzial 1
POSTANOWIENIA OGOLNE

§ 1.

Miejsko-Gminny Osrodek Pomocy Spolecznej w Sieniawie zwany dalej ,, Osrodkiem”
jest jednostka organizacyjna dziatajacg w formie jednostki budzetowej Miasta i Gminy
Sieniawa.

Osrodek zostal powotany na mocy Uchwaly Nr X/50/90 Rady Narodowej Miasta
i Gminy Sieniawa z dnia 26 kwietnia 1990 r.

Osrodek nie posiada osobowosci prawne;.

Obszar dziatania Osrodka obejmuje teren Miasta i Gminy Sieniawa.

Siedziba Osrodka jest Urzad Miasta i Gminy Sieniawa, ul. Rynek 1; 37-530 Sieniawa.
Osérodek uzywa podtuznej pieczeci z nazwa w peinym brzmieniu i adresem siedziby.

§2.

Osrodek dziata w oparciu o obowigzujace przepisy prawa, a w szczegblnosei na podstawie:
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Ustawy z dnia 8 marca 1990 . 0 samorzqgdzie gminnym,

Ustawy z dnia 12 marca 2004 r. o pomocy spolecznej;

Ustawy z dnia 27 sierpnia 2009 1. o finansach publicznych;

Ustawy z dnia 29 wrzesnia 1994 1. 0 rachunkowoSci,

Ustawy z dnia 28 listopada 2003 1. 0 $Swiadczeniach rodzinnych;,

Ustawy z dnia 7 wrzesnia 2007 r. o pomocy osobom uprawnionym do alimentow;
Ustawy z dnia 29 lipca 2005 . o przeciwdziataniu przemocy domoweyj;

Ustawy z dnia 11 lutego 2016 r. 0 pomocy panstwa w wychowywaniu dzieci
Ustawy z dnia 19 sierpnia 1994 1. 0 ochronie zdrowia psychicznego;

. Ustawy z dnia 9 czerwca 2011 r. o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastgpczej;

. Ustawy z dnia 4 listopada 2016 . o wspieraniu kobiet w cigzy i rodzin ,,Za zyciem”;

. Ustawy z dnia 27 kwietnia 2001 r. prawo ochrony Srodowiska

. Ustawy z dnia 13 pazdziernika 1998 1. o systemie ubezpieczen spolecznych;

. Ustawy z dnia 27 sierpnia 2004 r. 0 $wiadczeniach opieki zdrowotnej finansowanych

ze Srodkéw publicznych;

. Ustawy z dnia 21 listopada 2008 r. 0 pracownikach samorzgdowych;
. Ustawy z dnia 26 pazdziernika 1982 1. 0 wychowaniu w 1rzezwosci i przeciwdziataniu

alkoholizmowi;



17. Ustawy z dnia 29 lipca 2005 r. 0 przeciwdziataniu narkomanil

18. Ustawy z dnia 20 kwietnia 2004 1. 0 promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy;
19. Ustawy z dnia 14 czerwca 1960 r. kodeks postepowania administracyjnego;

20. Ustawy z dnia 5 grudnia 2014 r. 0 Karcie Duzej Rodziny;

21. Innych aktéw prawnych;

22. Niniejszego statutu.
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Rozdzial IT
PRZEDMIOT DZIALALNOSCI OSRODKA
§ 3.

Przedmiotem dziatalnosci Oérodka sg ustawowe zadnia majace na celu umozliwienie
osobom i rodzinom przezwyciezenie trudnych sytuacji zyciowych, ktorych nie sa
w stanie pokonaé, wykorzystujac wiasne uprawnienia, zasoby 1 mozliwosci.

Osrodek realizuje zadania wtasne i zlecone wymienione w ustawie 0 pomocy spotecznej
oraz inne zadania z zakresu zabezpieczenia spotecznego wskazane do realizacji przez
Osrodek, badz powierzone do realizacji w drodze porozumienia, Uchwat Rady
Miejskiej oraz zarzadzen lub upowaznien Burmistrza Miasta i Gminy Sieniawa.

§4.

Podstawowym przedmiotem dzialalnosci Osérodka sa w szczegdlnosci zadania:

1)

a)
b)
c)
d)

€)
f)

g)

wynikajace z ustawy z dnia 12 marca 2004 r. o pomocy spolecznej, ktoére obejmuja
w szczegolnosei:

przyznawanie i wyplacanie przewidzianych ustawami $wiadczen,

prace socjalna,

prowadzenie i rozwo] niezbednej infrastruktury socjalnej,

analize 1 oceng zjawisk rodzacych zapotrzebowanie na $wiadczenia z pomocy
spolecznej,

realizacje zadan wynikajgcych z rozeznanych potrzeb spotecznych,

rozwijanie nowych form pomocy spolecznej 1 samopomoCy W ramach
zidentyfikowanych potrzeb,

wspbtprace wspotdzialanie z organizacjami spofecznymi 1 pozarzadowymi, Kosciolem
Katolickim, innymi kosciolami, zwigzkami wyznaniowymi oraz osobami fizycznymi
i prawnymi w zakresie pomocy spotecznej.

wynikajgce z innych ustaw, w tym:

ustalanie i wyplacanie §wiadczen rodzinnych na podstawie ustawy 0O $wiadczeniach
rodzinnych,

prowadzenie zadan zwigzanych z postgpowaniem W sprawie zasitkéw dla opiekunow,
na podstawie ustawy o ustaleniu i wyplacie zasitkow dla opiekunow,

prowadzenie zadan zwiazanych z postegpowaniem wobec dhuznikéw alimentacyjnych
oraz przyznawaniem $wiadczen z funduszu alimentacyjnego,

prowadzenie zadan zwiazanych z postgpowaniem W sprawie przyznania i wyplaty
swiadczenia wychowawczego —przewidzianego ustawg O pomocy panstwa
w wychowaniu dzieci,
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realizacja zadan gminy z zakresu ustawy O wspieraniu rodziny i systemu pieczy
zastepczej,

realizacja zadan na podstawie ustawy o Karcie Duzej Rodziny,

realizacja zadan wynikajacych z ustawy o przeciwdziataniu przemocy domowej,
prowadzenie zadan zwigzanych z postepowaniem w sprawie przyznania $wiadczen
przewidzianych ustawg o wspieraniu kobiet w cigzy irodzin ,, Za zyciem”,
potwierdzanie prawa do $wiadczen opieki zdrowotnej na podstawie ustawy
o $wiadczeniach opieki zdrowotnej finansowych ze $rodkéw publicznych,

udzielanie oparcia spotecznego wynikajgcego z ustawy o ochronie  zdrowia
psychicznego,

realizacja zadan wynikajacych z ustawy z dnia 27 kwietnia 2001 r. Prawo ochrony
srodowiska w zakresie wydawania zaswiadczen wymaganych do uzyskania
dofinasowania z Narodowego Funduszu ochrony $rodowiska i Gospodarki Wodnej lub
Wojewodzkiego Funduszu Srodowiska i Gospodarki Wodne;.

§5.

Przy realizacji zadan Osrodek wspotpracuje w szczegdlnoscel z:

1)
2)
3)
4)
5)
6)
7)
8)
9

organami administracji rzadowej,

organami samorzadowymi,

Kodciotami i zwiazkami wyznaniowymi;
Fundacjami stowarzyszeniami,

placowkami stuzby zdrowia,

placéwkami o$wiatowymi,

polica i wymiarem sprawiedliwosci,

zaktadami pracy i instytucjami,

instytucjami ubezpieczeniowymi ( ZUS, KRUS),

10) osobami fizycznymi.
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Rozdzial III
ORGANIZACJA 1 ZARZADZANIE OSRODKIEM

§ 6.
Dyrektor kieruje i zarzadza jednoosobowo Oérodkiem i reprezentuje go na zewnatrz.
Dyrektora zatrudnia i zwalnia Burmistrz.
Burmistrz jest przetozonym stuzbowym Dyrektora.
Burmistrz udziela Dyrektorowi Osrodka, upowaznien do prowadzenia postepowarl
administracyjnych i wydawania decyzji administracyjnych w zakresie wykonywania
zadan wynikajacych z realizowanych przez Osrodek aktow prawnych.
Upowaznienie, o ktérym mowa w ust. 4 moze byé udzielone innej osobie na wniosek
Dyrektora Osrodka.
W czasie nicobecnosei Dyrektora pracg Oérodka kieruje wyznaczony przez Dyrektora
pracownik Osrodka.
Dyrektor wytacza na rzecz obywateli powddztwo o roszczenia alimentacyjne.
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Dyrektor Osérodka jest zwierzchnikiem stuzbowym w stosunku do pracownikow
Osrodka i wykonuje czynnosci w sprawach z zakresu prawa pracy.

W celu realizacji zadan Dyrektor Osrodka wydaje zarzadzenia, instrukcje oraz
wprowadza regulaminy dotyczace funkcjonowania Osrodka.

Dyrektor Osrodka sktada Radzie Miejskiej coroczne sprawozdanie z dziatalnosci
Osrodka oraz przedstawia potrzeby w zakresie pomocy spotecznej.

Dyrektor Osrodka przedstawia Radzie Miejskiej sprawozdania z realizowanych
programéw oraz ustaw objetych dziataniem O$rodka w terminach okreslonych
w programach oraz ustawach.

Prawa i obowiazki pracownikéw Osrodka reguluja przepisy ustawy o pracownikach
samorzadowych, przepisy kodeksu pracy oraz ustawy o pomocy spotecznej.
Szczegbtowy zakres dziatania i zasady funkcjonowania Osrodka z uwzglednieniem
wewnetrznej struktury organizacyjnej okresla Regulamin Organizacyjny Osrodka
ustalony zarzgdzeniem Dyrektora Osrodka.

Rozdzial IV
GOSPODARKA FINANSOWA

§7.
Ogrodek jest jednostka budzetowg Miasta i Gminy Sieniawa i prowadzi gospodarke
finansowa W oparciu o przepisy ustawy o finansach publicznych.
Podstawa gospodarki finansowej Osrodka jest roczny plan finansowy opracowany na
kazdy rok budzetowy.
Osrodek prowadzi rachunkowos$¢ zgodnie z obowigzujgcymi przepisami prawa
i sporzagdza na ich podstawie sprawozdawczo$¢ finansowa.
Obstuge finansowo-ksiggowa Osrodka prowadzi si¢ na podstawie obowigzujacych
przepis6w prawa.
Dyrektor O$rodka prowadzi gospodarke finansowa i podejmuje w tym zakresie decyzje.
Obstuge finansowo-ksiegowa prowadzi Gtowny Ksiggowy Osrodka.
Osrodek prowadzi samodzielnie obstuge administracyjno-biurows.
Osrodek posiada wyodrebniony rachunek bankowy.
Obstuga finansowa $wiadczeniobiorcéw oraz klientéw Osrodka prowadzona jest na
podstawie umowy zawartej z bankiem.

§ 8.
Wydatki na realizacjg zadari wlasnych pokrywane s z budzetu Miasta i Gminy iinnych
prawem dopuszczalnych Zrodet.
Na realizacje zadan zleconych z zakresu administracji rzadowej srodki zapewnia budzet
panstwa.
Oérodek moze korzystaé ze srodkéw pozabudzetowych wedtug obowigzujgcych
przepisdw prawa.



§9.

Na mienie Osrodka skladaja sie $rodki trwale i przedmioty nietrwate zakupione przez
Osrodek dla prowadzenia dziatalnosci zgodnie z obwigzujacymi w tym zakresie przepisami.

Rozdzial V
POSTANOWIENIA KONCOWE

§ 10.

1. Statut Osrodka uchwala i zatwierdza Rada Miejska w Sieniawie.

2. Wszelkie zmiany do statutu mogg byé prowadzone w trybie przewidzianym dla jego
ustanowienia

3. Osrodek prowadzi dokumentacje zgodnie z jednolitym rzeczowym wykazem akt.

4. Akta spraw ostatecznie zalatwionych przez Osrodek przechowywane sa w sktadnicy akt
znajdujacej sie w budynku Urzedu Miasta i Gminy w Sieniawie, ul. Rynek 1.

5. ‘W sprawach nieuregulowanych niniejszym statutem maja zastosowanie obowiazujace
przepisy aktéw prawnych.

Przewodniczacy

Rad iejskiej

v

Zbigniew Zwolinski




